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Приложение № 4
К методическим рекомендациям по обучению

	УКАЗАНИЯ ПО ВЕДЕНИЮ ЖУРНАЛА

1. Журнал является основным первичным документом

и аккуратное его ведение возлагается на руководителя занятий.

2. Журнал должен быть всегда на месте занятий.

3. Учет посещаемости ведется руководителем занятий

Причина отсутствия отмечается:

· «Б» – Болен;

· «О» - Освобожден от занятий;

· «НБ» - Не было по неуважительным причинам.

4. Все проведенные занятия в тот же день записываются

руководителем занятий в соответствующих разделах.

5. По окончании занятий журнал сдается в учебную часть.

6. По окончании обучения журнал хранится как отчетный

документ в течение трех лет.

	Ж У Р Н А Л

учета посещаемости и успеваемости
 Г Р У П П А № ____

                                      __________________________________________________

                                                             (наименование учебной группы по  категории)

Руководитель группы __________________________________  
                          Занятия начаты       «    »  ___________  2012 г. 

                          Занятия окончены   «    » ___________  2012 г.
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	Запись руководителя занятий

	
	
	
	Ян

варь
	Фев

раль
	Март
	Ап

рель
	Май
	Июнь
	Июль
	Ав

густ
	Сен

тябрь
	Октя
брь
	Ноя
брь
	Зачет
	Дата

занятий
	№

темы
	Кол-во
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